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nghÞ quyÕt 

®¹i héi §ång cæ ®«ng th­êng niªn n¨m 2010
Căn cứ Điều 97, Luật Doanh nghiệp 2005 số 60/2005/QH11 được Quốc hội thông qua ngày 29/11/2005;
Căn cứ Chương VII, Điều lệ Công ty về Cổ đông và Đại hội đồng cổ đông;
Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2010 Công ty cổ phần Cảng Đoạn Xá đã được tổ chức từ 7h30 đến 11h30 ngày 27 tháng 03 năm 2010 tại Nhà hát Thành phố Hải Phòng. Thành phần tham dự là các cổ đông Công ty theo danh sách chốt ngày 11/02/2010 của Trung tâm lưu ký chứng khoán Việt Nam. 
Tổng số cổ đông tham dự Đại hội là 183 người, sở hữu và đại diện sở hữu cho 3.679.645 cổ phiếu, chiếm tỷ lệ 70,09% số cổ phiếu có quyền biểu quyết.
Căn cứ theo điều 102 khoản 1 của Luật Doanh nghiệp và điều 35 khoản 1 của Điều lệ Công ty, Đại hội cổ đông của Công ty đã đủ các điều kiện tiến hành.

Đại hội đồng cổ đông đã nghe trình bày các báo cáo sau:


- Báo cáo thẩm tra tư cách đại biểu cổ đông.

- Báo cáo kết quả hoạt động SXKD, đầu tư năm 2009, phương án phân phối lợi nhuận và chia cổ tức năm 2009, kế hoạch SXKD, đầu tư năm 2010.


- Báo cáo thực hiện nhiệm vụ của HĐQT năm 2009.

- Báo cáo tài chính tóm tắt đã kiểm toán năm 2009.


- Báo cáo của Ban kiểm soát năm 2009.


- Báo cáo lựa chọn Công ty kiểm toán năm 2010.

- Báo cáo sửa đổi, bổ sung Điều lệ Công ty.
- Báo cáo trình Đại hội thông qua mức thù lao của HĐQT, BKS năm 2010.

Đại hội đã nghe một số tham luận của các đại biểu về tình hình hoạt động SXKD của Công ty, những ý kiến đóng góp cho sự phát triển của Công ty trong thời gian tới.
Đại hội đã tiến hành thảo luận, đóng góp, bổ sung cho các báo cáo.

Đại hội đánh giá cao sự hỗ trợ của Tổng công ty Hàng hải Việt Nam và các doanh nghiệp thành viên đối với Công ty trong những năm vừa qua và mong muốn tiếp tục nhận được sự giúp đỡ của Tổng công ty Hàng hải Việt Nam trong những năm tiếp theo.

Với sự nhất trí cao, Đại hội đã thông qua Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông năm 2010 với các nội dung như sau:
I. 100% cổ đông biểu quyết thông qua nội dung Báo cáo kết quả hoạt động SXKD năm 2009, Báo cáo tài chính đã kiểm toán năm 2009, Báo cáo của Ban kiểm soát năm 2009:
Các chỉ tiêu SXKD đã đạt được: 
- Tổng sản lượng thực hiện: 4.300.000 tấn; đạt 172% kế hoạch; tăng 30% so với thực hiện năm 2008.
- Tổng doanh thu thực hiện: 158,7 tỷ đồng; đạt 198% kế hoạch; tăng 54,3% so với thực hiện năm 2008.

- Tổng lợi nhuận trước thuế: 65,499 tỷ đồng; đạt 409% kế hoạch, tăng 96% so với thực hiện năm 2008.

- Công ty đã tạm ứng cổ tức đợt 1 năm 2009 là 15% từ lợi nhuận chưa phân phối năm 2009.

- Nộp ngân sách Nhà nước: 7,3 tỷ đồng.

- Thu nhập bình quân của CBCNV: 9.000.000đ/người/tháng, tăng 40% so với bình quân năm 2008.
II. 100% cổ đông dự Đại hội biểu quyết thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2009 như sau:

- Lợi nhuận trước thuế năm 2009:


65.498.850.444 đ

                   

- Thuế TNDN:




  
  4.375.141.121 đ

- Lợi nhuận sau thuế năm 2009:



61.123.719.323 đ

- Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối năm trước:
  2.323.867.247 đ

- Tổng cộng lợi nhuận sau thuế chưa phân phối:
63.447.586.570 đ

Phân phối lợi nhuận như sau:
 
                     

1. Quỹ dự phòng tài chính:



  1.160.055.146 đ 

2. Chia cổ tức (50%) bằng tiền mặt: 


                   

          - Lần 1 (15% đã thanh toán):                                       7.875.000.000 đ 



          - Lần 2 (35% sau Đại hội cổ đông):                           18.375.000.000 đ

3. Quỹ đầu tư phát triển:


                      27.037.531.424 đ 

Trong đó ưu đãi thuế(18%) và thuế TNDN được cấp lại là 12.778.960.881 đ                 

4. Quỹ thưởng ban điều hành:



      500.000.000 đ 

5. Quỹ khen thưởng:



   
   3.000.000.000 đ
6. Quỹ phúc lợi: 
500.000.000 ®
7. Lợi nhuận chưa phân phối:



   5.000.000.000 đ
III. 100% cổ đông dự Đại hội biểu quyết thông qua các chỉ tiêu, nhiệm vụ năm 2010:
1. Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2010:

- Tổng sản lượng: 



3.500.000 tấn

- Tổng doanh thu: 



120 tỷ đồng

- Lợi nhuận trước thuế: 


45 tỷ đồng

- Nộp ngân sách theo quy định của Nhà nước

- Dự kiến trả cổ tức: 


35%

- Thu nhập bình quân CBCNV: 

7 triệu đồng/người/tháng
2. Kế hoạch đầu tư năm 2010:

* Dự án chuyển tiếp từ năm 2009:

- Đầu tư 01 tàu lai 1.200 CV 

- Đầu tư 01 nhà cân ôtô điện tử 100 tấn 

- Đầu tư vào Trường Cao đẳng nghề Hàng hải Vinalines
* Dự án đầu tư năm 2010:

- Đầu tư 02 xe nâng hàng container 45 tấn

- Đầu tư 01 cần trục chân đế 40 tấn
- Đầu tư 06 xe ôtô đầu kéo + moóc container
- Đầu tư hệ thống thông tin quản lý và các đầu tư khác
Tổng mức đầu tư năm 2010 dự kiến là 70 tỷ đồng. Trong đó vay thương mại là 30 tỷ đồng còn lại là vốn tự có.

IV. 100% cổ đông dự Đại hội biểu quyết thông qua danh sách các Công ty kiểm toán đủ điều kiện để tiến hành kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2010 gồm có:

1. Cty TNHH DELOITTE Việt Nam.

2. Chi nhánh Cty TNHH BDO tại Hà Nội.
3. Cty TNHH kiểm toán và tư vấn tài chính (IFC-ACA Group).
4. Chi nhánh Cty TNHH DV tư vấn TCKT và KTVN (AASCN) tại Hà Nội.
5. Chi nhánh Cty TNHH kiểm toán và tư vấn tài chính (IFC-ACA Group) tại Hải Phòng.
Căn cứ vào phê duyệt của ĐHĐCĐ, HĐQT sẽ quyết định sử dụng một trong năm đơn vị trên để kiểm toán báo cáo tài chính của Công ty năm 2010.
V. 100% cổ đông dự Đại hội biểu quyết thông qua nội dung Tờ trình số 20/TT-HĐQT về tổng mức thù lao của HĐQT, BKS Công ty năm 2010 là 2% tổng lợi nhuận trước thuế theo kế hoạch.
Nếu thực hiện lợi nhuận vượt kế hoạch thì được hưởng mức bổ sung tính như sau: Thực hiện lợi nhuận trên 100% đến 130% lợi nhuận kế hoạch thì được hưởng thêm 1% phần lợi nhuận vượt kế hoạch; thực hiện lợi nhuận trên 130% lợi nhuận kế hoạch trở lên thì được hưởng mức bổ sung thù lao bằng 0,5% phần lợi nhuận vượt thêm.

VI. 100% cổ đông dự Đại hội biểu quyết thông qua nội dung Tờ trình số 21/TT-HĐQT về sửa đổi, bổ sung Điều lệ hoạt động của Công ty theo Điều lệ mẫu áp dụng cho các Công ty niêm yết trên sàn chứng khoán: Sửa đổi, bổ sung Điều 27, Điều 34, Điều 41 vµ §iÒu 53 trong Điều lệ của Công ty theo Điều lệ mẫu.

VII. Triển khai thực hiện Nghị quyết:

Đại hội đồng cổ đồng giao nhiệm vụ cho Hội đồng Quản trị, Ban điều hành Công ty tổ chức triển khai thực hiện theo đúng Pháp luật và Điều lệ Công ty, đảm bảo hoàn thành và hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu Đại hội đã thông qua. 

	Th­ ký ®¹i héi

Ph¹m Quang TuÊn
	Tm. ®oµn chñ tÞch ®¹i héi

  Vò H÷u Chinh
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